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Resumen:

Durante el recorrido de este escrito, se realiza un ejercicio de la mirada sobre la propia practica
como docentes en cuanto a las estrategias abordadas en el aula durante el primer afio de las carreras
de disefio de la UNNOBA. Para esto, en un primer momento se realiza un analisis del claustro
estudiantil y su traspaso del nivel secundario al universitario para ubicarnos en el contexto que nos
convoca como formadoras. Luego se describen las caracteristicas de la didactica especifica abordada
en la carrera de disefio, sobre todo en relacién a las asignaturas del area proyectual; concluyendo el
analisis en las caracteristicas del espacio habitado por estudiantes y docentes determinadas por esta
didactica y sus roles en el mismo. Finalmente, se plasman y recrean estrategias de aprendizaje
abordadas en este tipo de entorno aulico y sus ventajas en torno a la adquisicion de conocimientos y
saberes de la disciplina en cuestion.
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1. Introduccién

La ensefianza se presenta como una de las practicas mas sensibles a este dinamismo institucional
y las tensiones que impone cualquier cambio, en especial por el caracter de mediador activo que
desarrolla el docente universitario entre un conocimiento altamente especializado, proveniente de un
campo académico profesional, y el sujeto en formacion.

(Lucarelli, 2004, p.506)
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La Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires (UNNOBA), como su
nombre lo indica, se localiza en el noroeste de la provincia, estableciéndose como sedes las ciudades
de Junin y Pergamino, siendo en ésta Ultima, donde se realiza el dictado de las carreras de disefio:
Licenciatura en Disefio Industrial, Licenciatura en Disefio Industrial en Disefio de Indumentaria y Textil
y Licenciatura en Disefio Gréfico.

El contexto educativo en el cual nos paramos como docentes universitarios/as se ve transformado
por la pandemia, los avances tecnologicos y los cambios sociales, culturales y ambientales que traen
aparejados nuevas formas de vincularnos, y demandan innovaciones y nuevos modos de hacer
docencia a través de estrategias, metodologias, y la necesaria actualizacion en formacion y de
contenidos abordados.

En este sentido, es importante mencionar que los actuales estudiantes universitarios que
albergamos en las aulas, nacieron en su gran mayoria en torno al afio 2000 y comprenden a la
generacion clasificada con el nombre de centennial o generacién Z. Esta generacion forja su
identidad como resultado de los grandes cambios sociales, econémicos, culturales y tecnoldgicos
sucedidos de manera vertiginosa durante las Ultimas décadas. Estos jovenes han crecido en un
mundo que comenzaba a vislumbrar nuevas tecnologias disruptivas superadoras de los patrones
analdgicos, por lo cual usan de forma cotidiana herramientas tecnoldgicas e incorporan de forma
intuitiva capacidades y herramientas cognitivas relacionadas con la busqueda de informacion, el
trabajo en red o la cultura de la imagen. Por todo lo mencionado es que a la generacion de los 2000
se los identifica como nativos digitales y se les atribuye un caracter practico, autodidacta, multitarea y
globalizado.

Ante este panorama presentado, es posible afirmar que las universidades se enfrentan a nuevos
perfiles de estudiantado que deben conocer y, sobre todo, comprender. Y no sélo esto, sino que se
presentan dos cuestiones que acompafian a esta necesidad, por un lado las diferencias
generacionales entre estudiantes y docentes cada vez mas notorias, lo cual muestra una exigencia
de transformacion y capacitacion, y ofrece la oportunidad de desarrollar nuevos proyectos y
estrategias curriculares en relacién a estas nuevas necesidades, por otro lado, en torno a los
estudiantes, la finalizacién del nivel secundario y el comienzo del nivel universitario suele ser un
momento de inflexion que trae aparejado cambios en las formas de aprender y relacionarse. Por esta
razén, consideramos que es en el primer afio donde se presenta la necesidad de pensar estrategias
de acompafamiento que ayuden a transitar este cambio de nivel.

En este escenario, en lo que a las carreras de Disefio respecta, el cambio de nivel -para los y las
estudiantes del secundario - trae consigo habituarse a nuevas practicas de ensefianza, a un nuevo
modelo de aula y a metodologias que altera el propuesto por el paradigma hegemaonico y tradicional
de educacion al cual los y las estudiantes vienen acostumbrados durante la mayoria de su trayectoria
educativa. En este sentido, encontramos en los Talleres Rotativos de Disefio Grafico (1°cuatrimestre)
y de Disefo de Indumentaria y Textil (2° cuatrimestre) del primer afio un espacio donde comenzar la
alfabetizacién y adaptacién a los nuevos cddigos que conlleva la educacion superior y las carreras de

Disefio en si, a través del docente en rol de mediador en el proceso de ensefianza y aprendizaje.



2. Traspaso del nivel secundario al nivel superior universitario en el primer afio de las carreras

de disefio en la UNNOBA: del pupitre al aula taller.

Como se menciond, la transicién que acontece durante el cambio de escenario y nivel educativo
atravesado por los y las estudiantes en el traspaso de la secundaria a la universidad es un punto de
inflexion en sus vidas como aprendientes. No solo deben adaptarse al &mbito burocratico universitario
y a nuevas exigencias institucionales, sino que comienzan a aparecer nuevos modos de vincularse
con sus pares, organizarse y asimilar rutinas, mas un aumento de las responsabilidades y formas
diferentes de apropiarse del conocimiento.

Asimismo, en el caso de las carreras de Disefio, a esta adaptacion en las cuestiones mencionadas
anteriormente se le suma la adaptacién al cambio de entorno educativo al que los y las estudiantes
vienen acostumbrados y acostumbradas, y a huevas practicas y metodologias de ensefianza
comprendidas en este tipo de espacio aulico.

La disciplina del Disefio (sobre todo en lo que respecta a asignaturas de tipo proyectuales), y la
formacién en torno a la misma, precisa de un aula que no se encuadra dentro de los parametros del
paradigma tradicional de la educacion, es decir, precisa de un aula universitaria que difiere de la
imagen del espacio educativo arraigado en la modernidad y traido a nuestros dias a lo largo de la
trayectoria educativa, sobre todo en lo que respecta al nivel primario y secundario. En este sentido, si
hiciéramos el ejercicio de pensar como es un aula enmarcada en los parametros tradicionales, qué
forma tiene y cOmo estan situados los actores, probablemente en la mayoria de los casos, nos
estariamos refiriendo a un espacio en donde los pupitres estarian distribuidos en lineas desde el
frente del aula hacia el fondo, separados por un pasillo que permite el ingreso a los mismos.
Siguiendo esta logica, el o la docente se encontraria al frente del aula, mientras que los y las
estudiantes sentados uno detras del otro, observan la nhuca del compafiero o compafiera que tienen al
frente. Este tipo de distribucién, inserta en lo que Freire (1970) denominé “educacion bancaria”, situa
al docente en rol de explicador (Ranciere, 2003), en la cual el conocimiento, a modo de depdsito
bancario, es transmitido a través de una relacién asimétrica, y, a su vez, desde la logica
organizacional del aula los y las estudiantes observan al docente de frente y tienen poca o nula
interaccion con el o la misma.

Por esta razon, cuando los y las estudiantes, que cursaron su nivel secundario con esta légica de
distribucion, eligen la carrera de disefio, se encuentran con otra realidad en el espacio aulico: grandes
mesas cuadradas en donde se sientan alrededor de las mismas y tienen contacto visual directo con
sus compafieros y comparieras; Mientras que el o la docente recorre las mesas a través del aula
siendo parte de esa dinamica grupal en donde se trabaja colaborativamente, se debate, comparte y

reflexiona.

2.1. Dinamicas del aula-taller y roles en el aula

El &rea proyectual de las carreras de Disefio (de la cual formamos parte como docentes de

asignaturas en torno a la misma) contiene las asignaturas que funcionan como eje vertebrador de la



carrera, integrando saberes en torno a la teoria y la practica de la disciplina en cuestion. En cuanto a
la metodologia en la cual se inserta la practica de ensefianza de las asignaturas proyectuales esta
cobra sentido en el espacio en donde se lleva a cabo, es decir en la composicion y distribucién aulica
que le otorga su légica metodoldgica.

En el sentido didactico, las asignaturas del area proyectual llevan adelante la practica de la
ensefianza a través de la metodologia “aula-taller”. En la cual el aula es vista y considerada como un
espacio activo de produccion e interaccion. La metodologia taller apunta a la construccion del
conocimiento a través de una practica critica y reflexiva, en un ambiente de ensefianza dinamico y

colaborativo, de modo tal que se promueva la vinculacién, el intercambio y la cooperacion entre los y

las estudiantes.

Figura 1.1 Dindmicas del aula-taller.

Es necesario aclarar, que la practica de ensefianza que conlleva la experimentacién y el trabajo
colaborativo dentro del aula-taller est4 guiada y estimulada por el o la docente que actlla como
mediador o mediadora. Este o0 esta debe presentar problemas, formular interrogantes, requerir
justificaciones argumentadas, presentar contraejemplos, contrastar ideas, fomentar la toma de
decisiones, con el objetivo de que en esta interaccion se dé lugar a la construccion del conocimiento.
Ander Egg (1991), plantea que en esta modalidad:

El educador/docente tiene una tarea de estimulo, asesoria y asistencia técnica. Como en
todas las formas de pedagogia autogestionarias o participativas. Es un animador que incita,
suscita, excita, motiva e interesa, para que el educando desarrolle sus capacidades y
potencialidades (p.46).

En este sentido, como se menciond, al ser una disciplina que precisa del trabajo en equipo, la
colaboracion y la interaccion continua entre docentes y estudiantes un espacio aulico con pupitres
individuales mirando al frente carece de sentido. Considerando a Lucarelli (2004), la metodologia

utilizada en las carreras de disefio podria referirse e insertarse como innovacion en torno a la practica



de ensenanza. En palabras de este autor “al referirme a la innovacion en el campo didactico
curricular, lo hago asociandola a practicas de ensefianza que alteren, de alguna manera el sistema de
relaciones unidireccional que caracteriza una clase tradicional” (p.512).

A su vez, en cuanto al contenido que se transmite en el aula en relacion al contexto en donde se
lleva a cabo la tarea de educar es posible afirmar que este entorno determina la relacién entre teoria
y practica. De esta manera, el lugar habitado por ensefiantes y aprendientes se convierte también en
mediador del conocimiento.

Los roles activos de los actores educativos que precisa el aula-taller, hace que la clase se
convierta en una experiencia dinamica que cambia el desarrollado en una clase del paradigma
tradicional de educacién. Como sostiene Maggio (2018) este tipo de clases valen la pena ya que hay
interaccién constante en tiempo real, hay dialogo divergente, hay debate. Esto es posible ya que se
abordan contenidos desde problematicas reales, para los que no hay una solucién determinada, se
trabaja en equipo y se reflexiona para encontrar la mejor solucién o soluciones con las que producir
mejoras y/o transformaciones. Ademas, la clase le propone al estudiante una conexion con el

comitente lo cual se convierte en una expresion del ejercicio de su futuro trabajo como profesional.

3 - Acompafiamiento en el aula: estrategias de aprendizaje y recursos didacticos.

Luego de introducirnos en el traspaso de nivel educativo, los roles dentro del aula y una breve
explicacion en torno a dinamicas de la metodologia aula-taller nos parece pertinente continuar con las
diferentes estrategias de aprendizaje y recursos didacticos que proponemos como equipo docente
para el abordaje de contenidos, asi como para el seguimiento y acompafiamiento de los y las
estudiantes que esta transitando el primer afio de las carreras de disefio.Ya que como referimos
anteriormente creemos que es durante el transcurso de este afio donde se presenta la necesidad de
pensar herramientas que ayuden a atravesar este cambio de nivel.

Tal como refiere Monereo (1997) “las estrategias de aprendizaje son secuencias integradas de
procedimientos o actividades que se escogen con el propésito de facilitar la adquisicion, el
almacenamiento y/o la utilizacién de informacién o conocimientos” (p.29). En este sentido, a lo largo
del primer afio proponemos diferentes estrategias y recursos con los cuales abordar cada una de las
clases, asi coémo también revisamos los mismos en el transcurso del afio a medida que realizamos un
diagndstico del grupo de estudiantes.

Una de las estrategias de aprendizaje y evaluacién mas utilizadas en la carrera de Disefio son las
correcciones diarias grupales donde interviene toda la clase. Un espacio de aprendizaje, donde ellos
y ellas participan activamente, fundamentando las elecciones de sus producciones, comentando y
revisando su trabajo y el de sus compafieros y compafieras en un intercambio reciproco y
constructivo. Como reflexiona Maggio (2012), “Cuando nos remitimos a las actividades que llevan a
cabo nuestros alumnos y les sugerimos que revisen la produccién de un comparfiero con el propésito
de enriquecerla, los estamos invitando a pensar de un modo diferente’(p.50). Este pensar diferente y
constructivamente en conjunto con toda la clase acredita y consolida saberes en torno a la disciplina

del disefio.



Reconocer la produccion que realizé el comparfiero, entender sus intenciones, analizar las

decisiones tomadas y adentrarse en la calidad de la produccion para ofrecer una perspectiva

diferente y de enriquecimiento, constituye, probablemente, una de las oportunidades mas

interesantes que el trabajo escolar puede ofrecer. aprovechando el valor de la

heterogeneidad social y cultural que hay en la mayoria de los grupos (Maggio, 2012, p.51).

A su vez, en este tipo de seguimiento el o la docente en rol de mediador o mediadora transforma

la forma tradicional de ensefiar y evaluar, seguido en consecuencia, de su rol de ser el Unico
distribuidor de conocimientos y saberes. De esta manera como formadores y formadores nos
alejamos del tipo de ensefanza “declarativa” desde el libro de texto para construir saberes y
aprendizajes de forma colaborativa con toda la clase.

Figura 1.2 Docente en interaccién con los estudiantes

Como se menciond, desde la perspectiva de este trabajo, se entiende y presenta al docente como
un mediador, cuyo objetivo es potenciar las capacidades de los y las estudiantes, y crear las
condiciones de posibilidad para que ellos se conviertan en productores y mediadores del
conocimiento. Tal como expresa Perez Lindo (2020):

La funcion del profesor universitario dejara de ser la de transmitir informaciones que estan en
los libros y se convertird en alguien preparado para ensefiar a pensar, a interpretar la
informacion, a aplicar los conocimientos, a fundamentar las teorias. El profesor orientador,
epistemélogo, hermeneuta, creativo, ya estd tomando cuerpo en estos dias como lo sefialan
algunos especialistas. Se requerird al mismo tiempo mejores competencias cientificas,
pedagdgicas, filosoficas e informaticas (Pérez Lindo, 2012). (citado en Perez Lindo, 2020,
p.13).

Entonces, al colocar al estudiante en el centro del proceso de ensefianza y aprendizaje en el

espacio aulico tenemos la posibilidad de generar entornos de aprendizaje en el que los y las



aprendientes tienen poder de decision y ejecucion. Para esto, como docentes, es necesario salir del
rol explicador, de ensefianzas declarativas, y darle al estudiante un rol protagénico en su proceso de
aprendizaje. Como refiere Freire (2008) “ensefiar no es transferir conocimiento, sino crear las
posibilidades de su produccién o de su construccion” (p.24).

Asimismo, al planificar el abordaje de contenidos se tienen en cuenta las tematicas seleccionadas,
para que en el desarrollo de las actividades propuestas se trabajen cuestiones de cercania,
problemaéticas reales, que tengan un significado para la vida del estudiantado. De esta manera, el y la
estudiante se siente parte, los reconoce y quiere comprenderlos. Estas estrategias educativas
permiten desarrollar en los y las estudiantes conocimientos y habilidades para que sean capaces de
interpretar la realidad e intervenir en ella con el objetivo de mejorarla a partir de fomentar el
pensamiento critico.

A su vez, el uso de herramientas para el desarrollo de los diferentes trabajos practicos también
cumple un rol fundamental dado que se ponderan muchas veces aquellas con las cuales los y las
estudiantes se sienten familiarizados ya que son parte de su dia a dia. En este sentido, las redes
sociales son un medio para explorar y explotar dada la variedad de posibilidades que permiten.

Por esta razon, se torna fundamental que la clase se convierta en un espacio que valga la pena
habitar, donde se conozca a través del hacer y la practica activa, y se aborden temas y problemas
cercanos, donde se lleguen a concretar proyectos y soluciones desde la disciplina del disefio que
produzcan una mejoria o transformacion visible/real. Como refiere Litwin (2008) “entendemos que
conocer no es almacenar datos o conceptos sino comprenderlos, entenderlos en su contexto” (p.75).
De esta manera, el estudiante puede comprender, construir y aplicar el conocimiento, trabajando de
forma colaborativa con sus compafieros y compafieras, articulando la teoria y la practica a partir de
una comprensién dialéctica de esa relacion, y metodolégicamente a través de las acciones de

ensefianza y aprendizaje en el aula-taller.

Conclusiones

El recorrido realizado intenta dar origen a nuevas reflexiones que nos hagan pensar y evaluar
nuestra practica docente para formular herramientas de acompafiamiento a los y las ingresantes
durante su primer afio universitario. En este sentido, como docentes, es necesario desarrollar
experiencias memorables en la formacion de los y las estudiantes que ingresan al aula universitaria
por primera vez, haciendo que se apropien de esa nueva forma de habitar y relacionarse en el
espacio, promoviendo el didlogo con sus compafieros y comparieras y poniendo como centro del
aprendizaje la metodologia proyectual del aula taller.

Es central que como equipo docente podamos establecer y comunicar estos nuevos codigos con
la mayor claridad posible para poder favorecer la retencién de los y las ingresantes y, sobre todo, los
aprendizajes, atendiendo siempre a sus necesidades y dificultades, entendiendo como docentes que
el traspaso del nivel secundario no suele ser una situacion facil, que le propone al estudiantado
nuevas formas de relacionarse y habitos de estudio que difieren del ciclo anterior.

Como se menciond el o la docente, responsable del clima en el aula, en su rol de mediador debe
pensar estrategias que acomparfien a habitar el aula universitaria en el primer afio, que aumenten la

atencion e incentiven el aprendizaje. La reflexion como equipo docente debe ser continua, junto con



la revision y actualizacién de las herramientas y la seleccion de temas para el desarrollo de los
trabajos practicos que funcionan como medio por el cual se desarrolla el aprendizaje en la disciplina
de disefio. Les debemos a nuestros y nuestras estudiantes esta practica para poder llevar adelante,
como refiere Maggio (2012), una ensefianza poderosa:
Mirar el presente en términos de la ensefianza poderosa no quiere decir no reconocer el
pasado o pensar el futuro. Bien al contrario, es ensefiar en tiempo presente, plantados en el
medio de la realidad y conscientes de ella, y no parados en el pasado del conocimiento o en
el ideal de lo que nos gustaria que nuestros alumnos fueran, desarrollando marcos para el
andlisis del pasado y herramientas para la construccion del futuro que sofiamos (Maggio,
2012, p.57).
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